W potrzasku...

Styszatem o tym nie raz. To stara metoda. Polak zasuwa na myjni w USA,
zapierdziela jak maty samochodzik, bo jest na miesiecznym okresie prébnym. Po miesigcu
przychodzi Boss tej catej zaplesniatej myjni i méwi: ,Stefan, ty stabo pracujesz, ju ar
fajred!” Stefan ogtupiaty bo zapierdzielat jak gtupi, ale co tam. To sie nazywa madros¢
zyciowa. W Polsce zresztg tak samo. Siostra wspdlniczki zasuwata jak gtupia w barze u
Wietnamki na Placu Konstytucji. Po miesigcu amoku ustyszata: ,Gosia, ty stabo pracujesz,
ju ar fajred!” czy jako$ tak. To znana metoda, jesli chodzi o mate szemrane firemki
prowadzone przez réznych obszczymurkow. Takie metody wpisujg sie w ten sam nurt , co
nie ptacenie sktadek na ZUS, czy nie wyposazanie pracownikow w $rodki ochrony
osobistej. Ale zaczety mnie dochodzi¢ stuchy o podobnych praktykach w ,powaznych”
firmach. Ja traktowatem to raczej, jako pieprzenie frustratow, ktdrym nie przedtuzono
okresu probnego.

Nowy Swiat w Warszawie. Naprawde piekny i nowy. Siedzimy naprzeciw siebie. Ja
i mtoda Irlandka — Lavena. Prawie jak lawenda. Mtoda — niemtoda. Silne rysy, biaty,
nakrapiany piegami dekolt. Wyraziste kosci policzkowe i burza kreconych witoséw z ktérych
jeden loczek opada jej na czoto. Ona bezwiednie unosi go takim mimowolnym
dmuchnieciem, jakie do perfekcji opanowali gitowcy z podwdrek mojego dziecinstwa.
Stowem wyglada troche tak, jak Mick Hucknall (wokalista Simply Red) ,po potrocznej
gtoddéwce. Siedzimy sobie chtongc siebie i piekne otoczenie. Porozumiewamy sie zas
koslawo i niepewnie, a to za sprawg mojego English made in India. Lavena staranie
dobiera stowa, dziwigc sie w co drugim zdaniu, ,jak mozna miec 42 lata i nie znac
angielskiego”. Po czym mowi co$ tym swoim chrapliwym akcentem i znowu sie dziwi; ,jak
to mozna mieC 42 lata i nie znac angielskiego” . Ja z kolei dziwie sie, jak to mozna wazac
na oko max 48 kg. wlewac w siebie trzeciego Guinnessa i nie rung¢ pod stot.

Guinness byt nieprzypadkowy - Lavena ma problem. Szef kazat jej zrobic rekrutacje,
przyjac trzech pistoletéw i w ramach wdrozenia zleci¢ im trzy projekty. Cisnaé, cisnac,
cisng¢ niemitosiernie, a na koniec — jak zrobig swoje — wywali¢. Znaczy sie: pod byle
pretekstem nie przedtuzy¢ im umowy. Koszt bedzie 3x nizszy niz w przypadku zlecenia tych
projektdw firmie zewnetrznej, ktora to potem tylko ,wygtadzi” No i Lavena siedzi jak zbity
rudy pies, i pyta mnie filozoficznie; co tu zrobic¢ z tym pasztetem.

Odpowiedziatem jej zgodnie ze swoim najlepszym przekonaniem, ze z tej sytuacji
dobrego wyjscia nie ma. Trzy mtode pistolety aplikujgce do powaznej firmy branzy... no
niewazne jakiej, na 100% domyslg sie, ze padli ofiarg spisku rodem z nowojorskiej myjni.
Ale to nie sg niekumate gtupki z niedoborem jodu, tylko zawziete bystrzaki. A taki
bystrzak, przez 5 lat bedzie pamietat i opisywat na roznych forach jak to go wydymata
irlandzka suka i ta cata ich jebana firma. Stowem czarny PR, sgczacy sie jak ¢migcy bdl
zeba. Zresztg takie bystrzaki, to na 100% awansujg a wtedy... Sam nie tak dawno bytem
$wiadkiem jak jeden zawziety goS¢ powywalat ludzi u jednego z operatoréw telefonii
komdrkowej. A bo kiedys, z tej firmy wywalili jego. Za$ inny zawziety goS¢ powywalat
wszystkich ludzi zwigzanych z pewng opcjg z jednej z prywatnych telewizji. Nie byt to TVN.
Stowem, kto sieje wiatr, zbiera burze. A do tego ludzie mali, chowajg uraze latami, i latami
potrafig czekac aby zadac celny cios. Z drugiej zas strony, jesli tego nie zrobisz, to w
Twojej firmie uznajg Cie za miekka i nieskuteczng. A ta firma, to poza wynajetym
mieszkaniem na Zoliborzu i stuzbowym BMW X3, jest wszystkim co masz... W miedzy-
czasie zauwazytem z pewnym niepokojem, Ze w Lavene raznie wsigka czwarty Guinness.
Zrob tak jak podpowiada Ci Twoje sumienie, powiedziatem Lavenie na koniec mojego
przydtugiego wywodu. ,Jaak moozna HYP!! taak zupetn HYP!! je, nie znac¢ angiel
HYP!! skiego?!?, zdziwita sie Lavena, po raz setny, tego wieczora...
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